
социации врачей Мор-
довии – общественной 
организации, объеди-
нившей лучших специ-
алистов, на счету кото-
рых – тысячи спасенных 
человеческих жизней.

Все эти меры направ-
лены на повышение ка-
чества и доступности 
оказания медицинской 
помощи, но не менее 
значимым в этой рабо-
те остается профессио-
нализм врачей, чуткое 
внимательное отноше-
ние к пациентам всего 
медицинского персо-
нала. Сострадание, ми-
лосердие, гуманизм – на этих принципах основана 
ваша профессиональная деятельность.

От всей души желаю вам и вашим близким здоро-
вья, благополучия, счастья и успехов в благородном 
труде, исполнения всех желаний, мира и добра!

Заместитель Председателя Правительства
Республики Мордовия

Г.А. ЛОТВАНОВА.

Рошаль. Членство «Ас-
социации врачей Мордо-
вии» в «Национальной 
медицинской палате» 
- значительное профес-
сиональное достижение, 
поднимающее нашу рабо-
ту на качественно новый 
уровень. Но мы не оста-
навливаемся на достигну-
том. И наш ежедневный и 
такой ответственный труд 
тому подтверждение.

Уважаемые коллеги! От 
всей души хочу поздра-
вить вас с Днем медицин-
ского работника! Пусть 
признание со стороны коллег и благодарные отзывы 
пациентов будут неизменными спутниками вашей ра-
боты!

Председатель Правления
 МРОО «Ассоциация врачей Мордовии» 

А.Н. ПиНяМАскиН.

Уважаемые 
коллеги!

В настоящее 
время Нацио-
нальная меди-
цинская палата 
– самое мощное 
объединение 
врачей России. 
Врачи из 80 
субъектов РФ 
на своих конфе-
ренциях, а так-
же врачи 73 об-
щероссийских 
медицинских 
организаций на 
своих съездах 
проголосовали 
за вступление 
в НМП. Для 
этого понадо-
билось более 5 лет борьбы и работы. Наш путь не был 
устлан розами.  А мы победили, потому что мы не зани-
маемся политиканством, наша партия – это врачи и па-
циенты. Мы делаем реальное дело и твердо идем по пути 
объединения всего врачебного сообщества. Решения III 
съезда Палаты находятся на контроле у Президента РФ 
В.В.  Путина, а IV - на контроле Правительства РФ. Не 
все из них еще воплощены в жизнь, а значит, предстоит 
много работы. Голос НМП значим при принятии реше-
ний. Национальная медицинская палата организационно 
окрепла и отстаивает профессиональные интересы вра-
чебного сообщества.

Основа здравоохранения у нас государственная. И мы 
видим, что есть положительные изменения, растет до-
верие. Мы достигли наименьших показателей детской 
смертности. Наши больницы стали лучше оснащены. 
Определенно улучшилась диагностика.

С кадрами у нас проблема. НМП нашла жесткий выход: 
надо вернуться к распределению выпускников. Но те, кто 
придет в поликлиники, не должны быть рабами. Должны 
быть решены их социальные вопросы.

Вторая сторона кадрового вопроса - квалификация 
медиков. И мы работаем над этим. Мы полностью пере-
смотрели вопросы последипломной подготовки. НМП 
занимается разработкой профессиональных стандартов, 
которые должны быть основаны на квалификационных 
категориях. Разрабатываются методы мотивации врачей 
к постоянному совершенствованию.

Основная цель Национальной медицинской палаты 
- сделать так, чтобы в России было больше квалифици-
рованных врачей, что является потребностью населения 
страны. Сегодня в рамках соглашения с Минздравом 
России любой приказ ведомства, касающийся профессио-
нальной деятельности, сначала отправляется на экспер-
тизу в Нацмедпалату. НМП совместно с Министерством 
здравоохранения РФ создала новую для российского 
здравоохранения государственно-общественную форму 
управления профессиональной деятельностью.  

Национальная медицинская палата заявляет о своей го-
товности нести ответственность за каждого своего члена. 
Но и каждый член Палаты обязан выполнять утвержден-
ные и выверенные профессиональными медицинскими 
ассоциациями стандарты лечения и этические нормы по-
ведения. В этом - солидарная ответственность врача перед 
медицинским сообществом, а сообщества - перед врачом. 
Само медицинское сообщество заинтересовано включать 
в себя только хороших врачей, надежных профессиона-
лов с незапятнанной репутацией.

 Мы встали на длительный и трудный путь. Нам пред-
стоит большая организационная работа. С нами или без 
нас, сейчас или потом, но потребность в саморегулирова-
нии профессиональной медицинской деятельности долж-
на быть удовлетворена.

Лучше, чтобы это случилось еще при нас.
Президент союза медицинского сообщества 

«Национальная медицинская палата» 
Л.М. РОшАЛь.
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Уважаемые коллеги!
Ассоциация врачей Республики Мордовия - авторитет-

ная общественная организация, укрепляющая престиж 
нашей благородной профессии. Впрочем, в первую оче-
редь авторитет и профессиональная репутация медицин-
ского работника основаны на его знаниях и умениях.

В наш профессиональный праздник у врачей Мордовии 
есть повод для гордости. В республике выстроена совре-
менная, трехуровневая система здравоохранения. Прове-
дена масштабная модернизация медицинской отрасли. За 
5 лет сдано в эксплуатацию 55 значимых объектов здра-
воохранения, в том числе 43 здания ФАП в наиболее пер-
спективных селах, отремонтировано более 100 лечебных 
корпусов больниц и поликлиник. Только за последние 2 
года закуплено 90 единиц современного диагностическо-
го оборудования.

Приоритетное направление работы Министерства здра-
воохранения РМ - повышение социального статуса ра-
ботников медицинской сферы, в том числе увеличение 
размера заработной платы и расширение пакета мер со-
циальной поддержки. В Мордовии установлены надбав-
ки за специфику деятельности врачам-анестезиологам-
реаниматологам, медицинским сестрам-анестезистам. 
Для закрепления молодых специалистов на селе меди-
цинским работникам (в возрасте до 45 лет), прибывшим 

на работу в сельский насе-
ленный пункт либо рабо-
чий поселок, предостав-
ляется единовременная 
компенсационная выплата 
для приобретения жилья. 
С 2011 по 2015 гг. рабо-
тать в села переехали 185 
специалистов. Это позво-
лило усилить медицински-
ми кадрами амбулаторно-
поликлиническое звено, 
укомплектовать «узкими» 
специалистами стационар-
ное звено медицинских 
организаций. За два года 
31 молодой специалист и 6 
фельдшеров приняты на работу в села и малые города, не 
вошедшие в программу «Земский доктор».

В городе или в селе врачи Мордовии окружены заслу-
женным уважением граждан. Желаю вам счастья, благо-
получия, профессиональных успехов и крепкого здоровья 
вам и вашим пациентам!

Министр здравоохранения Республики Мордовия 
М. Ю. МОРОЗОВ.

Уважаемые коллеги!
Профессия врача, медицинского работника издавна 

считалась одной из самых уважаемых и почитаемых в 
нашей стране.

При поддержке Правительства Мордовии за послед-
ние годы в здравоохранении республики произошли 
масштабные изменения, и уже сегодня видны позитив-
ные результаты проводимых преобразований. Особое 
внимание уделяется профилактическому направлению, 
пропаганде здорового образа жизни и выявлению забо-
леваний на ранних стадиях. В результате проводимых 
мероприятий в Мордовии отмечено снижение общей 
смертности и рост продолжительности жизни.

Из комплекса этих мер складывается результатив-
ность работы врачей и, как следствие, повышается 
престиж нашей профессии. В немалой степени росту 
уважения к медицинским работникам способствует де-
ятельность Мордовской республиканской обществен-
ной организации «Ассоциация врачей Мордовии». Это 
объединение, обладающее высоким авторитетом в про-
фессиональной медицинской среде, существует уже 
более 20 лет, последние 4 года – в составе Некоммер-
ческого партнерства «Национальная медицинская па-
лата», которое возглавляет врач мирового уровня Л.М. 

Уважаемые работники и ветераны 
системы здравоохранения!

Примите самые искренние и теплые поздравления 
с профессиональным праздником - Днем медицин-
ского работника!

Ни одна профессия не может сравниться по своей 
важности и сложности с профессией врача, в забот-
ливых руках которого порой находится тонкая нить 
человеческой жизни.

За последние годы медицина Республики Мордо-
вия сделала значительный шаг вперед.

Благодаря программе модернизации здравоох-
ранения укреплена материально-техническая база 
учреждений здравоохранения республики: суще-
ственно обновлено оснащение больниц и поли-
клиник, получили развитие медицинская наука и 
инновационные технологии, значительно выросла 
доступность высокотехнологичной медицинской 
помощи, в муниципальных районах республики от-
крыты отвечающие всем современным стандартам 
ФАПы.

Для врачей Мордовии были созданы достойные 
условия труда, выросла их заработная плата. Поя-
вился и результат: снизилась смертность трудоспо-
собного населения, отмечается заметный рост про-
должительности жизни и повышение рождаемости.

Большое значение для укрепления республикан-
ской системы здравоохранения имело создание Ас-
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Анатолий Пинямаскин: «Наша работа 
отмечена на всероссийском уровне»

Сегодня пропаганда здорового образа жизни у медицинских работников республики - в приоритете.

Председатель Ассоциации врачей Мордовии, 
главный врач Республиканской клинической 
больницы №5, депутат Госсобрания РМ 
А.Н.  Пинямаскин отмечает достижения 
организации и новые задачи, особо важные 
для медицинских работников и пациентов

Мордовская республиканская обще-
ственная организация «Ассоциация вра-
чей Мордовии» была создана и зареги-
стрирована 6 декабря 1996 года, одной из 
первых среди подобных профессиональ-
ных медицинских объединений в субъ-
ектах Российской Федерации, на основе 
законодательства об охране здоровья граж-
дан и о некоммерческих организациях. Ст. 
76 ФЗ-323 «Об основах охраны здоровья 
граждан в РФ» закрепляет право медицин-
ских и фармацевтических работников на 
создание профессиональных некоммерче-
ских организаций. Такой организацией на 
территории республики, созданной в соот-
ветствии с установленными требованиями, 
и является Ассоциация врачей Мордовии.

- На сегодняшний день в состав Ассоци-
ации входят 1962 врача, что составляет 
более 50% от общего количества врачей 
Мордовии, - отмечает А.Н. Пинямаскин. - В 
ряды Ассоциации мы принимаем наиболее 
квалифицированных и добросовестных вра-
чей. Большинство лечебных организаций 
Мордовии дали положительный ответ на 
призыв вступить в наше сообщество. Это 
важный показатель работы нашей орга-
низации, свидетельствующий о ее высокой 
значимости в современных условиях.

5 апреля 2007 г. на конференции членов 
Ассоциации был утвержден ее Устав. В нем 
обозначена цель Ассоциации - объеди-
нение врачей Мордовии и направление 
их деятельности на защиту профессио-
нальных прав, чести и достоинства вра-
ча - члена АВМ, дальнейшее развитие 
здравоохранения, обеспечение качества 
медицинского обслуживания населения 
республики. Ассоциация участвует в раз-
работке и реализации целевых программ 
по охране здоровья населения, в лицен-
зировании и аккредитации медицинских 
учреждений. В числе задач Ассоциации 
- защита профессиональной ответствен-
ности медицинских работников, участие 
в разработке письменных рекомендаций 
и стандартов, в независимой экспертизе 
качества медицинской помощи, в атте-
стации специалистов для получения ква-
лификационных категорий. Поощряются 
дипломами, почетными грамотами и цен-
ными подарками наиболее отличившиеся 
члены Ассоциации, в том числе при уходе 
на заслуженный отдых. Оказывается мате-
риальная помощь членам Ассоциации, ока-
завшимся в сложной жизненной ситуации.

27 июня 2013 г. на конференции Ассо-
циации был избран новый состав Прав-
ления. В него вошли 13 авторитетных пред-
ставителей медицинского сообщества: Е.А. 
Степанова, А.Н. Пинямаскин, Д.А. Амель-

кин, Л.В. Ветчинкина, А.В. Герасименко, 
Л.Б. Гукова, Н.А. Зубова, В.В. Колыганов, 
Е.В. Кулдыркаева, С.В. Ладяев, С.А. Мер-
кушкина, О.М. Солдатов, М.А. Шлыкова. 
Были утверждены структура Правления, 
комитеты, определен состав Контрольно-
ревизионной комиссии. Высшим органом 
Ассоциации является Конференция ее чле-
нов, созываемая 1 раз в год. Председателем 
вновь избранного Правления Ассоциа-
ции был избран главный врач Респу-
бликанской клинической больницы №5, 
депутат Госсобрания РМ А.Н. Пиняма-
скин.

Ассоциацией проводится активная рабо-
та. На ее заседаниях рассматривается доста-
точное количество актуальных вопросов.  
Налажено взаимодействие со СМИ для объ-
ективного освещения вопросов медицин-
ской деятельности и повышения престижа 
профессии врача. Для разъяснения значи-
мости Ассоциации Председателем и члена-
ми Правления было проведено 18 встреч с 
коллективами лечебных организаций.

Разработан и действует сайт Ассо-
циации. Он создан для врачей - как чле-
нов Ассоциации, так и для тех, кто желает 
вступить в общественную организацию. В 
последнее время увеличилось количество 

пользователей сайта, 
что свидетельствует о 
повышении интереса 
медицинской обще-
ственности к деятель-
ности Ассоциации.

Ассоциация реа-
лизует комплекс 
мер по формиро-
ванию ЗОЖ, вклю-
чая популяризацию 
культуры здорового 
питания, спортивно-
оздоровительных про-
грамм, профилактику 
социальных пороков.  
С целью доведения 
этой информации до 
широких слоев насе-
ления Ассоциацией 
выпущено 3 тысячи 
буклетов для лечеб-
ных организаций ре-
спублики. Буклеты 
уже направлены в 
медицинские учреж-
дения.

- Уже через год после избрания нового 
Правления наша работа была замечена и 
получила высокую оценку на всероссийском 
уровне, - отмечает А.Н. Пинямаскин. - 27 
сентября 2013 года Ассоциация врачей 
Мордовии вступила в Национальную ме-
дицинскую палату, цель которой - объе-
динение всего профессиональ-
ного медицинского сообщества 
России. Работу Национальной 
медицинской палаты возглавляет 
врач мирового уровня, педиатр и 
хирург, доктор медицинских наук, 
профессор, общественный дея-
тель Леонид Михайлович Рошаль. 
В настоящее время наша Ассо-
циация тесно и конструктивно 
взаимодействует с Национальной 
медицинской палатой. Так, стало 
доброй традицией посещение чле-
нами Правления Ассоциации съез-
дов, проводимых Национальной ме-
дицинской палатой. В апреле 2016 г. 
в Смоленске прошел V съезд НМП. 1 
июля 2016 г. прошло совместное засе-
дание Координационного совета На-
циональной медицинской палаты Рос-
сийской Федерации в Приволжском 
федеральном округе и Правления На-
циональной медицинской палаты Ре-
спублики Башкортостан, Ассоциацию 
врачей Мордовии на нем представляла 

бы выразить слова благодарности за пони-
мание и сотрудничество всему врачебно-
му сообществу, главным врачам лечебных 
организаций Мордовии, членам Правления 
Ассоциации, лично министру здравоохране-
ния Республики Мордовия М.Ю. Морозову, 
первому заместителю министра здравоох-
ранения РМ Е.А. Степановой. Особая бла-
годарность - заместителю Председателя 
Правительства республики Г.А. Лотвано-
вой за поддержку наших начинаний во имя 
всего врачебного сообщества!

Как председатель Ассоциации я уве-
рен: если наша дальнейшая работа  бу-
дет проводиться в таком же тесном, 
конструктивном взаимодействии, то ее 
результаты удовлетворят и врачебное 
сообщество, и пациентов. В России и 
Мордовии появится еще больше хороших 
врачей, и здоровье людей будет под на-
дежной защитой.

заместитель Председателя Правления Е.В. 
Кулдыркаева. По итогам заседания было 
разработано положение о Координацион-
ном совете ПФО, создан ряд нормативных 
документов по организации экспертной ра-
боты в сфере здравоохранения Поволжья; 
создана рабочая группа ПФО по разработ-
ке предложений о внедрении принципов са-
морегулирования в здравоохранении России 
(начиная с 2017 г.).

В планах Ассоциации - создание Центра 
экспертизы качества медицинской помо-
щи, дальнейшее поэтапное страхование 
медицинских работников,  создание си-
стемы досудебного урегулирования кон-
фликтов между врачом и пациентом. 

- Ассоциация добилась определенных 
успехов, - говорит А.Н. Пинямаскин. - Но 
наши достижения - это результат со-
вместной работы руководства всей от-
расли здравоохранения. Мне хотелось 

структура Правления

Важной вехой в истории Ассоциации врачей Мордовии 
стало подписание соглашения о сотрудничестве и 

взаимодействии  с Министерством 
здравоохранения РМ.

Ассоциацией врачей Мордовии 
подписано соглашение о сотрудни-
честве и взаимодействии с Терри-
ториальным фондом обязательно-
го медицинского страхования РМ. 
Председатель Правления Ассоциации 
А.Н. Пинямаскин входит в комиссию 
по разработке территориальной про-
граммы обязательного медицинского 
страхования Республики Мордовия.

  Подготовлены проекты соглашений 
между Ассоциацией врачей Мордовии и 
страховыми организациями республики.

- Мы заинтересованы в сотрудниче-
стве со всеми сторонами и приглашаем 
всех к диалогу, - подчеркивает А.Н. Пи-
нямаскин. - В таких важных вопросах 
необходим консенсус и создание реальных 
механизмов взаимодействия врачебного 
сообщества с государственными струк-
турами.

соглашения о сотрудничестве

27 сентября 201З года Ассоциация врачей Мордовии вступила в Национальную медицинскую палату, которую 
возглавляет врач мирового уровня Л.М. Рошаль.
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Год за годом растут профессиональные 
требования к медицинским работникам. 
XXI век ставит новые ответственные зада-
чи. В полной мере современным стандар-
там оказания медицинской помощи отве-
чает система здравоохранения Мордовии. 
Об этом рассказывает первый заместитель 
министра здравоохранения Республики 
Мордовия Елена Степанова.

- Высокое качество и доступность 
медицинской помощи, максимально эф-
фективное использование возможностей 
современного врачебного оборудования и 
опыта специалистов, - вот приоритеты 
системы здравоохранения республики, - 
отмечает Елена Александровна. - Строгие 
стандарты Ассоциации врачей Мордовии 
помогают медицинским работникам по-
вышать квалификацию, чтобы держать 
руку на пульсе времени. Развитие систе-
мы здравоохранения находится на посто-
янном контроле руководства Мордовии, и 
в регионе неуклонно растет вклад консо-
лидированного бюджета в медицинскую 
отрасль – по сути, это вклад в будущее 
республики.

Как результат, самые современные мето-
ды диагностики и оказания медицинской 
помощи одинаково доступны всем жите-
лям Мордовии: и в городах, и в районных 
центрах, и в удаленной от них сельской 
глубинке. С прицелом на это в 2015 году 
было закуплено 9 мобильных лечебно-
диагностических комплексов – «поликли-
ник на колесах». Они были направлены в 
Ардатовский, Чамзинский, Краснослобод-
ский, Рузаевский, Ромодановский, Тень-
гушевский, Зубово-Полянский, Торбеев-
ский и Ковылкинский районы республики. 
Каждый из таких комплексов на базе «Ка-
мАЗа» укомплектован цифровым флюоро-
графом, портативным цветным цифровым 
ультразвуковым сканером, электрокар-
диографом с функцией автоматического 
анализа, диагностическим офтальмоло-
гическим набором, гинекологическим 
креслом, кольпоскопом, маммографом, 
лабораторным оборудованием для про-
ведения экспресс-анализов. График рабо-
ты мобильных лечебно-диагностических 
комплексов выстроен так, чтобы жители 
самых небольших и удаленных сел были 
охвачены регулярным медицинским на-
блюдением.

Чтобы сельский врач мог в любую пого-
ду попасть к пациенту, только за 2 послед-
них года в Мордовии было закуплено 7 
легковых автомобилей LADA «Нива», 22 
автомобиля «скорой помощи» класса «А», 
10 «скорых» класса «В» и одна - класса 
«С».

- Конечно, любая техника бесполезна, 
если нет умеющих работать с нею людей, 
- говорит Елена Степанова. – Поэтому 
огромное внимание у нас уделяется кадро-
вому обеспечению здравоохранения. В це-
лом, обеспеченность врачами в Мордовии 
- выше, чем в среднем по Поволжью и Рос-
сии: этот показатель составляет 46,6 на 
10 тысяч населения. В республике успеш-
но реализуется программа «Кадровое 
обеспечение системы здравоохранения», 
в план мероприятий которой заложены 
профориентация, целевая и последиплом-
ная подготовка специалистов, их трудоу-
стройство и повышение квалификации.

В несколько измененном виде в Мордо-
вии сохранена система распределения вы-
пускников Медицинского института МГУ 
имени Н.П. Огарева. В соответствии с за-
явками учреждений здравоохранения мо-
лодые специалисты на контрактной осно-
ве направляются на обучение в целевую 
клиническую интернатуру и ординатуру. 

Елена Степанова: «Современные 
методы диагностики и лечения 

доступны всем жителям Мордовии»
Первый заместитель министра 

здравоохранения РМ объясняет,  как высокие 
медицинские технологии пришли в каждый 
район республики

С этой целью на выпускном курсе Ме-
дицинского института проводится пред-
варительное персональное собеседование 
студентов с участием представителей Ми-
нистерства здравоохранения Мордовии, 
руководителей вуза и учреждений здра-
воохранения. На собеседовании определя-
ется место трудоустройства каждого вы-
пускника. Так, в 2016 году на обучение в 
целевую клиническую интернатуру были 
направлены 125 молодых специалистов, 
в целевую клиническую ординатуру - 32 
молодых специалиста.

Обеспечить врачами медицину в сель-
ской местности в значительной мере по-
могает система направлений абитуриен-
тов в вузы на основе целевых договоров. 
В прошедшем году по целевому приему в 
МГУ имени Н.П. Огарева было направле-
но более 120 выпускников школ на специ-
альности «Лечебное дело», «Педиатрия», 
«Фармация», «Стоматология». На основе 
целевых договоров абитуриенты направ-
ляются на учебу и за пределы республи-
ки - в Нижегородскую государственную 
медицинскую академию, Самарский 
государственный медицинский универ-
ситет, Первый Санкт-Петербургский 
государственный медицинский универ-
ситет имени академика И.П. Павлова, 
Московский государственный медико-
стоматологический университет имени 
А.И. Евдокимова, Первый Московский 
государственный медицинский универси-
тет имени И.М. Сеченова. Отучившись в 
лучших вузах страны, студенты-медики 
возвращаются работать в Мордовию.

- Выпускники государственных бюд-
жетных образовательных учреждений 
РМ находят работу в учреждениях здра-
воохранения в том числе и по заявкам 
главных врачей, - говорит Елена Степано-
ва. – По этим заявкам в 2016 году из 190 
выпускников направление на работу полу-
чили 108 человек.

Отметим, что в настоящее время Ассоци-
ация врачей Мордовии успешно занимает-
ся аккредитацией молодых специалистов. 
В 2016 году ее проходили стоматологи и 
фармацевты. Теперь аккредитацию будут 
проходить представители всех врачебных 
специальностей. Сдав экзамены и получив 
диплом, выпускник Медицинского инсти-
тута Мордовского государственного уни-
верситета имени Н.П. Огарева еще и прой-
дет проверку аттестационной комиссии, 
составленной из опытных, авторитетных 
врачей. Они смогут компетентно оценить 
уровень знаний, навыки молодых врачей, 
чтобы гарантировать: да, коллега-новичок 
действительно готов к работе. Кстати, в 
2021 году будет проводиться аккредита-
ция врачей Республики Мордовия.

- Вопрос кадрового обеспечения в со-
временных условиях - решающий фактор 
успешной реализации приоритетного на-
ционального проекта «Здоровье» и модер-
низации здравоохранения, - говорит Елена 
Степанова. - На сегодняшний день в респу-
блике трудится около 4 тысяч врачей и 
свыше 8 тысяч средних медицинских ра-
ботников. Гордость Мордовии - высоко-
квалифицированные врачи с большим ста-
жем работы. Но и уровень подготовки 
молодых врачей РМ, как было отмечено 
выше, - достойный. Медицинский инсти-
тут Мордовского университета обеспе-
чивает хороший уровень знаний своих вы-
пускников. Но аккредитация нацеливает 
нас на то, чтобы выпускник был готов 
к работе сразу после 6 курса. И молодые 
врачи не разочаровывают экспертов. В 
прошлом году с аккредитацией успешно 
справились все молодые специалисты.

Один из важнейших инструментов ка-
дровой обеспеченности - вопрос заработ-
ной платы медицинских работников. За 
время действия Указа Президента России 
В.В. Путина с 2012 года зарплата меди-
цинских работников в Мордовии в сред-
нем выросла более чем в 1,7 раза и уве-
личилась: у врачей с 21,6 до 33,6 тысячи 
рублей в месяц, у среднего медицинского 
персонала с 12,2 до 18,6 тысячи рублей, у 
младшего медицинского персонала с 6,9 
до 12,4 тысячи рублей. В 2016 году были 
выполнены все индикативные значения и 
по врачам, и по средним медицинским ра-
ботникам, и по младшему медперсоналу. 
К концу 2017 года среднемесячная зара-
ботная плата в здравоохранении Мордо-
вии достигнет 40 тысяч рублей.

Результат  продуманной государствен-
ной политики по развитию системы 
здравоохранения - повышение продол-
жительности жизни и стабильный рост 
рождаемости.

- За прошедшие 5 лет средняя продол-
жительности жизни в Мордовии увели-
чилась на 1,9%, составив (в 2015 году) 72 
года, - отмечает Елена Степанова. - Это 
выше, чем в среднем по Российской Фе-

дерации (71,4 года) и по Приволжскому 
Федеральному округу (70,7 лет). Важ-
но, что на 9,9% в Мордовии снизилась 
смертность трудоспособного населения 
от болезней системы кровообращения и 
на 8,5% - от внешних причин. Кстати, 
важное направление работы Ассоциации 
врачей Мордовии - профилактика заболе-
ваний и популяризация идей здорового об-
раза жизни. В этом направлении уже ве-
дется большая конструктивная работа. 
В 2017 году в республике изданы специаль-
ные буклеты для населения, посвященные 
здоровому образу жизни и симптомам 
наиболее опасных заболеваний. Наша за-
дача - не упустить драгоценное время, в 
течение которого современная медицина 
может максимально эффективно помочь 
пациенту (например, при инфарктах и 
инсультах). Очень часто необходимо как 
можно быстрее доставить человека в 
больницу. Поэтому каждый гражданин 
должен хорошо знать основные признаки 
опасных кризисов здоровья, чтобы вовре-
мя забить тревогу, вызвать автомобиль 
«скорой помощи». Ассоциация врачей 
Мордовии активно подключилась к реали-
зации этого проекта. В настоящее время 
ведется выпуск таких буклетов, и, несо-
мненно, это принесет свои плоды.

Как отмечают специалисты, за 12 ме-
сяцев 2016 года в Мордовии зарегистри-
ровано 7975 новорожденных, что на 111 
детей больше, чем в 2015 году (тогда в 
регионе появились на свет 7864 малыша). 
Показатель рождаемости составил 9,9 на 
1000 человек.

- Важный резерв сохранения уровня 
рождаемости - увеличение объемов ока-
зания медицинской помощи по лечению 
бесплодия с использованием экстракорпо-
рального оплодотворения, - говорит Елена 
Александровна. - Ежегодно в Мордовии 
наращиваются объемы проведения ЭКО, 
растет результативность процедуры. 
Всего за 2016 год проведено 395 процедур 
ЭКО, по результатам которых возникло 
153 беременности. В том числе, в медицин-
ских организациях Мордовии проведено 360 
процедур ЭКО, получено 144 беременности 
(эффективность 40%). В 2016 году после 
процедуры ЭКО родились 92 ребенка. На 
2017 год запланировано 807 процедур ЭКО, 
что сделает возможным рождение не ме-
нее 235 детей. Медицинские работники ре-
спублики, члены Ассоциации врачей Мордо-
вии позаботятся о том, чтобы сохранить 
здоровье этих малышей и их родителей!

Не секрет: в век интерактивных тех-
нологий при самых хороших результа-
тах лечения все равно достаточно высок 
поток жалоб от пациентов. Специали-
сты отмечают, что большинство жалоб 
вызваны недопониманием между вра-
чом и больным: пациент мог что-то не-
правильно понять, врач – недостаточно 
подробно что-то объяснить. Люди хотят 
убедиться, что их лечат правильно.

- Вывести отношения врачей и па-
циентов в конструктивное русло по-
могает членство Ассоциации врачей 
Мордовии в Национальной медицинской 
палате, - говорит Елена Степанова. - На-
циональная медицинская палата способ-
ствует развитию досудебной системы 

Слышать и понимать 
друг друга

разрешения конфликтов между врачом 
и пациентом, у нее есть возможность 
юридической защиты медицинских ра-
ботников.

Членство Мордовии в Националь-
ной медицинской палате важно и цен-
ным общением врачей республики со 
своими коллегами из других регионов. 
Вместе с ними у врачей Мордовии есть 
возможность обсуждения «дорожных 
карт» развития системы здравоохране-
ния, важных для медицинской отрасли 
законопроектов. 

Теперь врачебное сообщество вовре-
мя вносит в них поправки и корректи-
ровки, что очень важно для работы ме-
диков.
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страхование медицинских работников - важ-
ное направление работы Ассоциации врачей 
Мордовии на современном этапе. В Европе врач 
принимается на работу в лечебную организацию 
параллельно со вступлением в какую-либо профес-
сиональную ассоциацию, поэтому там он уже на-
ходится под определенной защитой. Понимая всю 
важность данного аспекта, Ассоциация тоже ведет 
работу в этом направлении.

18 мая 2016 г. Ассоциацией был подписан 
договор страхования ответственности при осу-
ществлении медицинской деятельности врачей-
акушер-гинекологов (145 человек), и врачей 
анестезиологов-реаниматологов (105 человек). 
Лимит ответственности по вреду, причиненному 
одним Застрахованным, установлен в размере 100 
тысяч рублей. Заключены договоры страхова-
ния ответственности при осуществлении ме-
дицинской деятельности врачей-хирургов (94 
человека). В 2017 г. проводится страхование 
врачей-консультантов, выезжающих в меди-
цинские учреждения Мордовии по линии отде-
ления экстренной консультативной медицин-
ской помощи и медицинской эвакуации. Всего 
планируется застраховать 101-го специалиста.

Поэтапная работа по страхованию медицинских 
работников будет продолжаться.

Не секрет, что в наше время растет число жалоб от 
населения на медицинских работников: пациенты XXI 
века стали требовательнее. Как ни парадоксально, но 
это вызвано повышением качества медицинской помо-
щи - вот почему к медикам и предъявляются более вы-
сокие требования. К сожалению, в некоторых случаях 
врачи становятся заложниками той или иной негатив-
ной ситуации.

- В числе наших приоритетов, - говорит председа-
тель Правления Ассоциации врачей Мордовии А.Н. 
Пинямаскин, - создание системы досудебного урегу-
лирования конфликтов между врачом и пациентом, 
так называемого третейского судейства. Конфликт 
важно отрегулировать, не доводя дело до судебной ин-
станции высшего уровня.

Мировая практика показывает: в странах, где многие 
годы существует саморегулирование в профессиональ-
ной деятельности врача, медицинского работника, до 85-
90% конфликтов регулируется третейским судейством, 
без судебного разбирательства. Поэтому в интересах и 
врачей, и пациентов - работа единой профессиональной 
организации медиков с обязательным членством. В на-
шем случае это Ассоциация врачей Мордовии, входя-
щая в состав Национальной медицинской палаты.

- Уже сейчас наша Ассоциация играет роль третей-
ского судьи в конфликтах между врачами и пациен-
тами, - говорит А.Н. Пинямаскин. - Мы берем на себя 
разбор спорных случаев между врачом и пациентом. 
и в 90% случаев эта работа заканчивается разреше-
нием конфликта. Наш комитет по правовым вопро-
сам планирует совершенствовать данное направле-
ние, цель которого - досудебное урегулирование кон-
фликтов между врачом и пациентом. В основу этой 
работы положен индивидуальный подход к рассмо-
трению и разрешению конфликтов. В конечном сче-
те, это «работа над ошибками» с целью недопущения 
подобных недоработок в будущем. Главное для нас 
- здоровье людей.

- Обмен опытом в масштабах ПФО 
позволяет изучить лучшие наработки 
наших коллег и поделиться достижени-
ями врачей Мордовии, - рассказывает Е.В. 
Кулдыркаева. - Представляя Ассоциацию, 

КоНСтРуКтивНый диАЛог

Положительная оценка работы врачей Мордовии
блики Башкортостан. Были обсуждены 
важнейшие вопросы: саморегулирование 
профессиональной медицинской деятель-
ности, построение системы непрерыв-
ного медицинского образования, юриди-
ческая защита медицинских работников 
и организаций. Ведь врачи должны быть 
застрахованы от рисков «потребитель-
ского экстремизма» - необоснованных 
претензий. Права медицинских работни-
ков нашей республики (к сожалению, не 
все они юридически грамотны) защищает 
юридическое представительство, кото-
рое входит в структуру Ассоциации вра-
чей Мордовии. Обращаться в представи-
тельство могут и  пациенты.

По итогам заседания было разработано 
положение о Координационном совете 
ПФО, создан ряд нормативных докумен-
тов по организации экспертной работы в 
сфере здравоохранения Поволжья; соз-
дана рабочая группа ПФО по разработке 
предложений о внедрении принципов са-
морегулирования в здравоохранении Рос-
сии (начиная с 2017 г.).

Е.В. Кулдыркаева принимала участие 
в совещании руководителей субъектов 
ПФО и представителей Национальной 
медицинской палаты, которое состоялось 
в Кирове. Темой совещания стало состоя-
ние здравоохранения в Поволжье.

- В ходе совещания много раз звучали 
положительные оценки работы врачей 
Мордовии, - говорит Е.В. Кулдыркаева. 
- В Мордовии выстроена и система не-
прерывного медицинского образования, 
работают аккредитационные комис-
сии, действует государственная про-
грамма последипломного образования 
врачей. Был отмечен рост средней про-
должительности жизни в республике, 
высокий показатель рождаемости. За-
метно снизились показатели по многим 
опасным заболеваниям. Хорошую оценку 
получил рост заработной платы врачей 
Мордовии (увеличились стимулирующие 
выплаты, которые напрямую зависят 
от качества работы докторов). Был от-
мечен и опыт республики по вакцинации 
населения.

Ассоциация врачей 
Мордовии активно 
участвует в  жизни 
врачебного сообщества 
Поволжья.  Об этом 
рассказывает 
заместитель Председателя 
Ассоциации,  главный 
врач Республиканской 
клинической 
психиатрической больницы 
Е.В.  КулдыРКАЕВА.

в июле 2016 г. я выступила с докладом на 
одном из «круглых столов» в рамках со-
вместного заседания Координационного 
совета Национальной медицинской пала-
ты РФ в ПФО и Правления НМП Респу-

Страхование 
ответственности

Под надежной 
защитой

ПРАвовАя гРАМотНоСть

НАшА РАботА в МАСштАбАх ПФо

Страхование медицинских работников - в числе важнейших приоритетов Национальной медицинской палаты и Ассоциации врачей Мордовии.

Продолжается страхование врачей-консультантов, выезжающих в районы для экстренной 
консультативной медицинской помощи и медицинской эвакуации.
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